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Wykaz najwazniejszych
aktow prawnych
dotyczacych swietlic
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Niniejszy rejestr przepiséw prawnych - najwazniejszych,
aktualnych i dotyczacych swietlic - zostat uporzad-
kowany tematycznie i stanowi¢ bedzie baze zagadnien
utatwiajacych prace i zarzadzanie swietlica. W przewa-

Zajacej czesci sa to akty prawa powszechnie obowigzu-
jacego (ustawy, rozporzadzenia, akty prawa miejscowe-
go), ale réwniez i wewnetrzne akty prawa danej placéw-
ki (statuty, regulaminy).

Nauczyciele - wychowawcy swietlicy: zatrudnianie,

zwalnianie, urlopy itd.

Karta Nauczyciela - wszystkie przepisy
W tym zakresie nic sie nie zmienito.

Asystenci wychowawcy swietlicy

Prawo o$wiatowe - art. 15 ust. 7-9
Od 1 wrzednia 2018 r. znikng stanowiska asystentéw w o$wiacie, réwniez asystenta

wychowawcy $wietlicy. Osoby zatrudnione w tym dniu na stanowisku asystenta wy-

chowawcy $wietlicy bedg mogty by¢ nadal zatrudnione na tym stanowisku na dotych-

czasowych zasadach nie dfuzej niz do 31 sierpnia 2020 1.

Tworzenie swietlicy

Prawo o$wiatowe - art. 98 ust. 1 pkt 25, art. 103 ust. 1 pkt 3, art. 105.

Od 1 wrzesnia 2017 . funkcjonowanie swietlicy w strukturze szkolnej okresla art.
103 ustawy - Prawo o$wiatowe. Okresla on pewien standard zaplecza organizacyjne-
go, jakie powinna posiadac kazda szkota publiczna. Nowoscig jest nie tyle obowigzek
okreslenia zasad funkcjonowania $wietlicy w statucie, bo taki juz istniat dotychczas, ale
umiejscowienie go na poziomie ustawowym w przepisach dotyczacych informadji, ja-
kie powinny sie znalez¢ w statucie (a nie w rozporzadzeniu).

W zwigzku ze zmiang ustroju szkolnego, tj. wygaszaniem gimnazjéw, wprowa-
dzono przepis porzadkujacy, ktéry polega na wykresleniu obowiazku organizowania
w gimnazjach zajec $wietlicowych. Dla uczniéw gimnazjow lub oddziatéw gimnazjal-
nych winnych szkotach, ktérzy realizowac beda obowigzek szkolny w latach 20172019,
przewiduje sie przepis przejsciowy. Otéz bedzie mozna zorganizowac dla nich opie-
ke swietlicowa, jezeli zajdzie potrzeba zapewnienia zaje¢ swietlicowych (art. 318 usta-
wy — Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo o$wiatowe).

Organizacja swietlicy

Prawo o$wiatowe - art. 98 ust. 1 pkt 25
W zwiazku z tym, ze organizacja $wietlicy szkolnej jest uzalezniona od organizadji

danej szkoty, wprowadzono przepis, ze organizacje swietlicy okredla statut danej szkoty.

Liczebnos¢ grup dzieci w swietlicy

Rozporzadzenie MEN z 17 marca 2017 r. w sprawie szczegétowej organizacji

publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U.z 2017 r., poz. 649) - § 7.

Nadal jest to nie wiecej niz 25 ucznidw jezeli chodzi o szkote podstawowa ogolino-
dostepna. Liczba ucznidw w grupie w $wietlic w szkotach lub oddziatach integracyj-
nych, spedjalnych wynosi maksymalnie:

B 4 ucznidéw - w oddziale szkoty specjalnej i oddziale specjalnym w szkole ogol-
nodostepnej: dla ucznidw z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, dla uczniow
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z ktérych jedng jest niepetnosprawnosc in-
telektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym,

B 5 ucznidw - w przypadku szkét ogéinodostepnych iintegracyjnych oraz szkot ogél-
nodostepnych z oddziatami integracyjnymi, w oddziale szkoty specjalnej i oddziale
specjalnym w szkole ogdlnodostepnej zorganizowanym dla uczniéw z réznymi ro-
dzajami niepetnosprawnosci,

B 6 uczniow - w oddziale szkoty specjalneji oddziale specjalnym w szkole ogélnodo-
stepnej dla ucznidw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z wytaczeniem uczniow
z niepetnosprawnoscia intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym,

B 8 ucznidw - w oddziale szkoty specjalnej i oddziale specjalnym w szkole ogéino-
dostepnej dla uczniow niestyszacych, stabo styszacych, z niepetnosprawnoscia in-
telektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym

B 10 uczniow - w oddziale szkoty specjalnej i oddziale specjalnym w szkole ogol-
nodostepnej dla uczniéw niewidomych i stabo widzacych,

B 12 ucznidéw - w oddziale szkoty specjalnej i oddziale specjalnym w szkole ogdlno-
dostepnej dla ucznidw z niepetnosprawnoscia ruchowg, w tym z afazja,

B 16 ucznioéw - w oddziale szkoty specjalnej i oddziale specjalnym w szkole ogdlno-
dostepnej dla ucznidw: z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, nie-
dostosowanych spotecznie, zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

Przyjmowanie dzieci do swietlicy
Prawo oswiatowe - art. 105; Statut szkoly podstawowej lub zespotu; Regu-

lamin Swietlicy

W tym zakresie nic sie nie zmienito. Wskazano dwie konkretne przyczyny objecia
uczniéw zorganizowana opieka swietlicy, a mianowicie:

B konieczno$¢ diuzszego, niz wynikatoby to z planu zaje¢, przebywania w szkole ze
wzgledu na czas pracy rodzicow (a wiec brak mozliwosci sprawowania opieki nad
dzieckiem ze strony rodzicow),

W organizacje dojazdu do szkoty.

Ponadto wskazano, ze uzasadnieniem dla objecia dziecka opieka swietlicowa moga
by¢ tez inne okolicznosci wymagajace zapewnienia uczniom opieki w szkole. Szko-
fa publiczna ma obowiazek organizacji $wietlicy szkolnej nawet dla jednego ucznia.
Zapewnienia wszystkim chetnym uczniom szkoty podstawowej i klas gimnazjalnych
mozliwosci uczestniczenia w zajeciach $wietlicowych. Swietlica zapewnia zajecia $wie-
tlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne i rozwojowe oraz mozliwosci psychofi-
zyczne dzieci i mtodziezy; w szczegdlnosci s to zajecia rozwijajace zainteresowania
ucznidw, zapewniajace prawidtowy rozwaj fizyczny, umozliwiajace odrabianie lekgji.
Odbieranie dzieci ze swietlicy
Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekuriczy - przepisy
o whadzy rodzicielskiej (od art. 92 ); Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks
cywilny - szczegdlnie art. 427; Ustawa z dnia 20 czerwca 1997 r. - Prawa o ruchu
drogowym - art. 43; Statut szkoty podstawowej (zespotu)

Zasady dobierania dzieci w $wietlicy powinny by¢ uregulowane w tresci statutu,
ewentualnie w regulaminie $wietlicy. Konstruujac zasady mozna korzysta¢ z podanych
obok przepisow.

Bezpieczenstwo i higiena w Swietlicy

Rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepu-

blicznych szkotach i placowkach (Dz. U.z 2003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.)

W tym zakresie nic sie nie zmienito.

Dokumentacja zajec Swietlicy

Rozporzadzenie MEN z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia

przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu na-

uczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajow tej dokumen-

tacji (Dz.U.z 2017 r. poz. 1646) - § 9.

Tak samo jak dotychczas, zajecia z uczniami w $wietlicy w danym roku szkolnym do-
kumentuje sie w dzienniku zaje¢ $wietlicy.

Kwalifikacje wychowawcéw swietlic

Rozporzadzenia MEN z 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych kwalifika-

¢ji wymaganych od nauczycieli (Dz. U.z 2017 r., poz. 1575) - § 24
Nowe zapisy nie wprowadzajg zmian w zakresie kwalifikacji nauczycieli wycho-

wawcow $wietlic. Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela wychowawcy

w $wietlicach szkolnych posiada osoba, ktéra:

1) ukonczyta studia wyzsze na kierunku pedagogika w specjalnosci odpowiadajacej
prowadzonym zajeciom, na poziomie wymaganym do zajmowania stanowiska na-
uczyciela w danym typie szkoty lub rodzaju placowki, oraz posiada przygotowanie
pedagogiczne lub

2) ukoniczyta studia wyzsze na dowolnym kierunku (specjalnosci), na poziomie wyma-
ganym do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym typie szkoty lub rodzaju
placéwki i studia podyplomowe z zakresu prowadzonych zajec¢ oraz posiada przy-
gotowanie pedagogiczne, lub

3) ma kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym typie
szkoty, w ktorej prowadzone sg $wietlica szkolna lub internat.

Czas pracy wychowawcow

Karta Nauczyciela - art. 42, art. 42¢; Rozporzadzenia MEN z 17 marca 2017 r.

w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkéti publicznych przedszko-

li-§17 ust. 2 pkt 8
Od 1 wrzesnia 2017 r. zajecia Swietlicowe powinny by¢ planowane w arkuszu or-

ganizacyjnym szkoty i realizowane przez wychowawcéw w ramach 26-godzinne-

go pensum. Skoro prace w $wietlicy powigzano z katalogiem zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuficzych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wy-
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chowankami albo na ich rzecz oraz z wyraznie okreslonym pensum, to znaczy, ze nie
mozna traktowac zajec swietlicowych jako wykonywania innych zajec i czynnosci wy-
nikajacych z zadar statutowych szkoty. Aby jednoznacznie rozwia¢ watpliwosci w tym
zakresie, przepisy znowelizowanej Karty Nauczyciela od 1 wrzesnia 2017 r. jednoznacz-
nie przesadzaja, ze zajecia swietlicowe nie nalezg do zaje¢ wynikajacych z zadan statu-
towych szkoty (nowy art. 42 ust. 2d Karty Nauczyciela).

Godzina zajec¢ w Swietlicy

Rozporzadzenia MEN z 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdtowej organizacji pu-
blicznych szkéti publicznych przedszkoli - § 10; Rozporzadzenia MEN z 9 sierpnia
2017 r. w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej-§ 6 ust. 2, § 16 ust. 1

Godzina zaje¢ swietlicowych to zawsze 60 minut, a godzina dodatkowych zaje¢
pozalekcyjnych to 45 minut. Dyrektor moze okresli¢ liczbe godzin pozalekcyjnych, kto-
re zobowiazany jest prowadzi¢ wychowawca $wietlicy. Szerzej o tych zasadach bedzie-
my pisa¢ w kolejnych numerach.

Obowiazki wychowawcéw
Kodeks pracy - art. 94 pkt 1, art. 100; Karta Nauczyciela - art. 6; Statut szkoty
podstawowej (ewentualnie zespotu); Regulamin swietlicy

Zakres zadar powinien wynikac ze statutu, a konkretne obowigzki wychowawcy
z przydziatu czynnosci. Przepisy wskazuja ogélne obowigzki pracownicze, w tym zwig-
zane ze stanowiskiem nauczyciela.

Kierownik swietlicy - utworzenie stanowiska
Rozporzadzenie MEN z 17 marca 2017 r. w sprawie szczeg6towej organizacji
publicznych szkét i publicznych przedszkoli - § 12, § 17.

Szczegodtowa organizacje szkoty okresla statut szkoty. Powinny w nim zosta¢ okre-
$lone stanowiska kierownicze, ktére moga byc¢ tworzone w szkole (dotychczasowy za-
tacznik do rozporzadzenia w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola
oraz publicznych szkdf). Natomiast organizacje szkoty w danym roku szkolnym okre-
dla arkusz organizadji szkoty, w ktérym w szczegdlnosci okresla sie liczbe nauczycieli,
w tym - zajmujacych stanowiska kierownicze. Do tworzenia stanowisk kierowniczych
w szkole uprawniony jest dyrektor.

Kierownik swietlicy - powierzenie stanowiska
Prawo o$wiatowe - art. 64

Jezeli w szkole utworzono tzw. inne stanowiska kierownicze, czyli np. kierownika
Swietlicy (wynika z zapiséw arkusza organizacyjnego), powierzenia tych stanowisk
i odwotania z nich dokonuje dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii organu prowadza-
cego, rady szkoty oraz rady pedagogicznej.
Kierownik swietlicy - wymagania kwalifikacyjne
Rozporzadzenia MEN z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powin-
na odpowiadac osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, pu-
blicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce - § 11.

W tym zakresie obowiazuje nowe rozporzadzenie MEN.
Kierownik swietlicy - dodatek funkcyjny
Karta Nauczyciela - art. 30 ust. 6 pkt 1 - regulamin wynagradzania; Rozporza-
dzenie MENiIS z 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawa-
nia dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pra-
ce w dniu wolnym od pracy -§ 5

W tym zakresie nic sie nie zmienito. Funkcja kierownika $wietlicy zaliczana jest do
stanowisk kierowniczych w szkole. Z tytutu petnienia jej otrzymuje sie stosowny do-
datek funkcyjny.

Kierownik swietlicy - czas pracy
Karta Nauczyciela - art. 42, w tym szczegdlnie ust. 6 i 7

Kierownik swietlicy moze mie¢ obnizone pensum. Ustalenie tej kwestii miesci sie
w zakresie swobody decyzyjnej organu prowadzacego.

Kierownik swietlicy - urlop wypoczynkowy
Karta Nauczyciela - art. 64 ust. 2a

Kierownik $wietlicy szkolnej od 1 stycznia 2018 r. uprawniony jest do urlopu wypo-
czynkowego w wymiarze 35 dni roboczych w roku kalendarzowym. Szerzej o tych za-
sadach bedziemy pisac w kolejnych numerach.

Kierownik swietlicy - obowiazki
Kodeks pracy (art. 94 pkt 1, art. 100); Statut szkoty podstawowej lub zespo-
tu; Regulamin swietlicy

W prawie o$wiatowym nie zostat okreslony zakres obowigzkéw kierownika Swie-
tlicy. Jego obowigzki powinny wynikac z przyjetej w danej szkole organizacji Swietli-
cy. Mozna uwzgledni¢ m.in. takie zadania, jak: przygotowanie rocznego planu pracy
Swietlicy i sktadanie sprawozdar zjej pracy; zbieranie i ewidencjonowani kart zgtoszen;
ustalenie czasu pracy swietlicy; przydziat grup wychowawcom; sprawdzanie prawidto-
wosci zapisdw w dziennikach zaje¢ swietlicowych; wspotpraca z wychowawcami klas,
pedagogiem i psychologiem szkolnym; dbanie o wystréj wnetrza $wietlicy oraz spo-
rzadzenie zapotrzebowania na jej wyposazenie i pomoce do zajec itp. Poniewaz w pra-
wie o$wiatowym nie zostat okredlony zakres obowigzkéw kierownika $wietlicy, moze
on by¢ ustalony na réznym poziomie szczegotowosci.

Awans zawodowy nauczycieli
Rozporzadzenie MENIS z 1 grudnia 2004 r. w sprawie uzyskiwania stopni
awansu zawodowego przez nauczycieli; Karta Nauczyciela - art. 9a - 9i

Do 31 sierpnia nalezy stosowac dotychczasowe zasady. Zmiany w awansie wcho-
dza w zycie od 1 wrzesnia 2018 1. Szerzej o tych zasadach bedziemy pisac¢ w kolejnych
numerach.

Nagrody dla nauczycieli za osiggniecia dydaktyczno-
-wychowawcze

Rozporzadzenie MEN z 10 sierpnia 2009 r. w sprawie kryteriéw i trybu przy-

znawania nagrdd dla nauczycieli

W tym zakresie nic sie nie zmienito.
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Nagrody jubileuszowe dla nauczycieli

Rozporzadzenie MENIS z 30 pazdziernika 2001 r. w sprawie szczegétowych

zasad ustalania okreséw pracy i innych okreséw uprawniajacych nauczycie-

la do nagrody jubileuszowej oraz szczegétowych zasad jej obliczania i wy-
ptacania

W tym zakresie nic sie nie zmienito
Ocena pracy nauczyciela
Karta Nauczyciela - art. 6a; Rozporzadzenie MEN z 9 grudnia 2016 r. w spra-
wie kryteriow i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu postepowa-
nia odwotawczego oraz sktadu i sposobu powotywania zespotu oceniajacego.

Do 31 sierpnia nalezy stosowa¢ dotychczasowe zasady. Zmiany w ocenie pracy
wchodzg w zycie od 1 wrzesnia 2018 r. Ocena pracy zostata powiazana z awansem za-
wodowym. Szerzej o tych zasadach bedziemy pisa¢ w kolejnych numerach.

Urlop dla poratowania zdrowia

Karta Nauczyciela - art. 73; Rozporzadzenie MEN w sprawie orzekania o po-

trzebie udzielenia nauczycielowi urlopu dla poratowania zdrowia (obecnie

jeszcze na etapie prac legislacyjnych)

Od 1 stycznia 2018 r. nauczyciel moze otrzymac urlop dla poratowania zdrowia
(maksymalnie na rok), o ile:

M jest zatrudniony w petnym wymiarze zaje¢ na czas nieokre$lony

W przepracowat w szkole co najmniej 7 lat (w wymiarze nie nizszym niz V2 etatu, o ile
nie ma przerw w pracy powyzej 3 miesiecy),

B leczenie dotyczy choroby zagrazajacej wystapieniem choroby zawodowej lub cho-
roby, w ktdrej powstaniu czynniki Srodowiska pracy lub sposéb wykonywania pracy
moga odgrywac istotna role, lub

M jest to leczenie uzdrowiskowe lub rehabilitacje uzdrowiskowa — na podstawie skiero-
wania na okres ustalony w skierowaniu,

B od zakoriczenia poprzedniego urlopu uptynat co najmniej rok

B nie wykorzystat w sumie w trakcie pracy w szkole 3 lat urlopu,

M nie nabyt uprawnier emerytalnych.

Urlop na ksztalcenie nauczycieli

Rozporzadzenie MEN z 19 grudnia 2000 r. w sprawie szczegétowych zasad

udzielania nauczycielom urlopdéw dla dalszego ksztatcenia sig, dla celéow na-

ukowych, artystycznych, oswiatowych i z innych waznych przyczyn oraz ulg

i Swiadczen zwigzanych z tym ksztatceniem, a takze organéw uprawnionych

do ich udzielania

W tym zakresie nic sie nie zmienito.

Wynagrodzenie nauczycieli

Rozporzadzenie MENIS z 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokos$ci minimal-

nych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogéInych warunkéw

przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradza-
nia za prace w dniu wolnym od pracy

Od 1 kwietnia 2018 . ma obowigzywac nowe rozporzadzenie w zwigzku z podwyz-
ka wynagrodzenia. Pensja zasadnicza ro$nie, jedli rosnie Srednie wynagrodzenie. To
ostatnie zas ustalane jest na podstawie kwoty bazowej dla nauczycieli okreslanej co-
rocznie w ustawie budzetowej. W 2018 r. kwota bazowa ma zosta¢ podwyzszona z wy-
noszacej 275292 zt do 2890,57 zt (wzrost o 137,65 z1).

Wynagrodzenie nauczycieli za urlop

Rozporzadzenie MEN z 26 czerwca 2001 r. w sprawie szczegotowych zasad

ustalania wynagrodzenia oraz ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczyn-

kowy nauczycieli

W tym zakresie nic sie nie zmienito
Dodatek motywacyjny dla wychowawcéw i kierownikow
Swietlic
Karta Nauczyciela - art. 30 ust. 6 pkt 1 - regulamin wynagradzania; Rozporza-
dzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadnicze-
go nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodze-
nia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy - § 6

W tym zakresie nic sie nie zmienito
Godziny ponadwymiarowe i doraznych zastepstw -
przydzielanie, wynagradzanie
Karta Nauczyciela - art. 30 ust. 6 pkt 2 - requlamin wynagradzania, art. 35

W tym zakresie nic sie nie zmienito
Ochrona danych osobowych
Ustawa z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych; Rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w spra-
wie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE - tzw. RODO - od 25 maja 2018r.

Po 25 maja 2018 r. beda obowiazywaty dwa nowe akty prawne w zakresie przetwa-
rzania danych osobowych: RODO oraz nowa ustawa o ochronie danych osobowych.
Dowéz dzieci i opieka czasie transportu
Prawo o$wiatowe - art. 39

W zakresie sprawowania opieki nad uczniami dowozonymi do szkoty nie nastapity
zmiany. Zapewnienie opieki w czasie przewozu do i ze szkoty jest obowiazkiem gmi-
ny, a nie szkoty.
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